Die Flughafen Graz Bodenservices GmbH, verantwortlich flr die Betreuung aller abfliegenden
Fluggaste am Flughafen Graz, sucht ab April bis voraussichtlich Ende Oktober, Teilzeitkrafte
im Ausmalf3 25 Wochenstunden fur den

Check-in Bereich

Was ist zu tun?

e Durchfihrung der Dienstleistungen und Abfertigungstatigkeiten fir die
unterschiedlichen Airlines

e Check-in der Passagiere (Vorbereiten der Abfertigungsereignisse, Zuweisung der
Sitzplatze, Erstellung Bordkarten, Annahme und Durchabfertigung von
Gepackstiicken, Dokumentenkontrolle, Irregularity Handling)

e Betreuung der Passagiere im Gatebereich, Informationsweitergabe sowie
Koordination des Einsteigevorganges

Was erwarten wir?
e Abschluss einer héheren allgemein- oder berufshildenden Schule mit Matura
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Freude am Kontakt mit den Passagieren sowie freundliches und sicheres Auftreten
Emotionale Belastbarkeit und Stérke in Stress-Situationen
Selbstandigkeit und Genauigkeit
Flexibilitat und Bereitschaft zum Schichtdienst (Friih- u. Spatschichten im Wechsel,
auch an den Wochenenden und Feiertagen)
Durchschnittlich 5 Arbeitstage pro Woche
e eigener PKW von Vorteil

Was bieten wir?

e ein interessantes, faszinierendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
monatlich brutto € 1.166,26 fir 25 Wochenstunden laut Kollektivvertrag
Zulage fur Sonntags- und Nachtarbeit
Essenszuschiisse
Mehrleistungen moglich

Wichtig! Als Bewerberln missen Sie die Kriterien zur Ausstellung eines Flughafen-
Ausweises erfillen (sicherheitsbehdrdliche Uberprifung)

Wir haben Ihr Interesse an dieser Tatigkeit geweckt? Dann werden Sie Teil unseres Teams
und schicken uns Ihre aussagekréftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen an
Flughafen Graz Bodenservices GmbH, 8073 Feldkirchen oder personal@flughafen-graz.at

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an den Bereich Human
Resources der Flughafen Graz Betriebs GmbH, Tel. 0316/2902-117


mailto:personal@flughafen-graz

