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Unser Unternehmen

Die 4a Group beschaftigt sich mit neuen Technologien im Umfeld von Mobilitat, Kommunikation
sowie Verkehrs- und Fahrzeugsicherheit. Kernkompetenz fur die Entwicklung ist das tiefgreifende
Verstandnis von Werkstoffen, Kunststoffen, Verbundwerkstoffen, Leichtbau und Mechatronik und
deren Anwendung bei der Entwicklung von Produkten fir unsere Kunden.

Head of Human Resources (m/w/d)

FUr unseren Standort Traboch suchen wir eine erfahrene Leitung im Bereich Human Resources

Dein Profil

= Abgeschlossenes Studium mit HR-Bezug bzw. vergleichbare Ausbildung, oder mehrjdhrige
praktische Erfahrung im HR-Bereich, idealerweise bereits in leitender Funktion

= Sehr gute Kenntnisse im Arbeitsrecht

= Empathie, Beratungskompetenz und Durchsetzungsstarke
= Affinitat zu digitalen Tools und modernen HR-Prozessen

= Kommunikations- und Konfliktldsungskompetenz

® FlUhrungsstarke und kommunikative Persdnlichkeit mit Hands-on Mentalitat

Deine Aufgaben


https://www.4a.at/
https://4a-group.onlyfy.jobs/application/apply/rltk7nau3dlvq3m55o1u97hj3oqy275

= Zentraler Ansprechpartner flr Mitarbeitende und Fihrungskrafte samtlicher
personalrelevanter Themen innerhalb der Unternehmensgruppe, Sparringspartner fur die
Geschaftsfuhrung

= FlUhrung, Entwicklung und operative Unterstiutzung des HR-Teams (Front Office,
Lohnverrechnung, Personalentwicklung, Personaladministration u. Recruiting) inkl.
Budgetverantwortung fur die Abteilung

= Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und interner Richtlinien, insbesondere
Arbeitsrecht, Datenschutz und Compliance

= Weiterentwicklung und Umsetzung einer nachhaltigen HR-Strategie im Einklang mit den
Unternehmenszielen

= Eigenstandige Umsetzung von Projekten zur Gestaltung und Optimierung von HR-Prozessen
sowie Aufbau moderner HR-Instrumente und Standards

= Entwicklung von MalRnahmen zur Mitarbeiterbindung, Motivation und Weiterentwicklung

= Weiterentwicklung einer modernen Employer-Branding- und Recruiting-Strategie, zentraler
Ansprechpartner fur Sponsoring

Benefits

= flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Homeoffice Option)

= vergunstigtes Mittagessen, kostenlose Verpflegung in Form von frischem Obst und Gemuse,
sowie Kaffee

= |aufende Weiterbildung

= Mitarbeiterevents

= Betriebsmediziner

= wochtentliche Fitnesskurse & monatliche Yogastunde

= Betriebskindertagesstatte

= kostenloser Parkplatz, sowie E-Lademdglichkeit flr Privatfahrzeuge



https://4a-group.onlyfy.jobs/application/apply/rltk7nau3dlvq3m55o1u97hj3oqy275

Wir freuen uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung!

4a technology GmbH Industriepark 1 A - 8772 Traboch
Ansprechpartnerin: Jutta Ronner +43 676 847 000 856.

Geboten wird ein markttbliches monatliches Bruttogehalt ab 4300 EUR (40 Std./Woche), abhangig
von der individuellen Qualifikation und beruflichen Erfahrung.
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