
WIR BIETEN:

•	 ein großartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevents

•	 Zuzahlung zum Klimaticket

•	 ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhältnis in einer zukunftsorientierten Branche

•	 flexible Arbeitszeit durch ein attraktives Gleitzeitmodell sowie 	Homeoffice-Möglichkeiten – Lassen Sie 	

	 uns über Ihre Bedürfnisse reden!

•	 20 Minuten bezahlte Mittagspause

•	 eine zusätzliche Einzahlung in eine Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

•	 wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsärztliche Zusatzleistungen wie z. B. 	

	 kostenlose Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fühlen!

•	 es werden alle erforderlichen Fort- und Weiterbildungen geboten

•	 die sehr gute öffentliche Erreichbarkeit unserer Geschäftsleitung ist ein weiterer Pluspunkt

•	 die Entlohnung erfolgt gemäß Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer:innen der österreichischen 

	 Eisenbahnunternehmen (Einstiegsgehalt € 3.142,27 brutto monatlich für Matura-Niveau bzw. 

	 € 3.467,40 mit FH-Niveau). 

	 Abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung besteht Bereitschaft zur Überzahlung.

Die Steiermärkischen Landesbahnen sind ein modernes und innovatives Dienstleistungsunternehmen 

mit hochspezialisiertem Wissen und langjähriger Erfahrung in den Bereichen Logistik, Infrastruktur und 

Instandhaltung.
 

Zur Verstärkung unseres Teams der Geschäftsleitung in Graz suchen wir eine:n 

Mitarbeiter:in im Bereich Qualitäts- und Sicherheitsmanagement
(auch Teilzeit möglich)

Machen Sie Karriere in einem steirischen Eisenbahnunternehmen, das Tradition und Innovation verbindet!

MITARBEITER:IN IM QUALITÄTS- MITARBEITER:IN IM QUALITÄTS- 
UND SICHERHEITSMANAGEMENTUND SICHERHEITSMANAGEMENT



AUFGABENBEREICH:

•	 selbständige Mitarbeit im Bereich der integrierten

	 Managementsysteme (Sicherheits-, Risiko- und Qualitäts-

	 management)

•	 Mitarbeit bei der Aufrechterhaltung des 

	 internen Kontrollsystems)

•	 Mitarbeit in qualitätsrelevanten Projekten

•	 Leitung von Audits

QUALIFIKATIONEN:

•	 Maturaniveau bzw. abgeschlossene Berufsausbildung (HTL/FH)

•	 Aus- bzw. Weiterbildung und mehrjährige Erfahrung im Bereich von Managementsystemen

•	 Auditorenausbildung bzw. Ausbildung zum Qualitätsbeauftragten von Vorteil

•	 Vorkenntnisse im Eisenbahnwesen von Vorteil

•	 einschlägige Berufserfahrung

•	 Beherrschen der Methoden und des Vorgehens eines modernen Projektmanagements

•	 kommunikative, teamfähige und durchsetzungsstarke Persönlichkeit

•	 hohes Engagement, Eigeninitiative sowie strukturierte Arbeitsweise

•	 hohes Sicherheits- und Qualitätsbewusstsein

•	 vernetztes und analytisches Denken

Wenn Sie Lust auf diese neue Herausforderung haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

 

z. H. Herrn Robert Platzer
Eggenberger Straße 20, 8020 Graz
Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@stlb.at
www.stlb.at/onlinebewerbung
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