
PJM ist ein weltweit tätiges Ingenieurbüro, das auf die messtechnische Prüfung von 
Schienenfahrzeugen spezialisiert ist. Neben Messung und Datenanalyse bieten wir Konstruktion, 
Berechnung und Simulation aus einer Hand. Unser Messtechnik-Knowhow ist an Bord der S-Bahnen 
Berlin, Chicago und Riad, der Metros Barcelona und Glasgow, in den neuen Nightjets der ÖBB, der 
U-Bahn London oder auf der Westbahn. Mit unseren Zulassungsprüfungen bringen wir 
umweltfreundliche Mobilität auf Schiene.

Ihre Aufgaben
Als wichtiger Teil der Firma unterstützen Sie die Geschäfts-
führung und alle Abteilungen mit Ihrer rechtlichen Expertise. 
Zu Ihren Kernaufgaben zählen die Vertragserstellung und 
-verhandlung auf Deutsch und Englisch (v.a. Dienstleistungs-, 
Liefer-, Kooperationsverträge), die Beratung aller Abteilungen zu 
rechtlichen Problemstellungen (insbesondere in der Projekt-
abwicklung) und der Kontakt zu Behörden und Gerichten. Sie 
sind für die Schadensabwicklung verantwortlich, unterstützen 
das Unternehmen bei versicherungsrelevanten Fragestellungen 
und sind in Förderprojekte sowie teilweise in Bereiche der 
Administration (Versand, Immobilie) involviert. Mit lösungs-
orientierten Ansätzen tragen Sie zur Umsetzung der 
Unternehmensziele bei.

˃ Erstellung, Prüfung und Anpassung aller Arten von Verträgen

˃ Vorbereitung und Führung von Vertragsverhandlungen

˃ Juristische Bewertung von Dokumenten und Situationen

˃ Beratung bei rechtlichen Fragestellungen

˃ Kontakt zu Behörden und Gerichten

˃ Schnittstelle zu externen Anwälten

˃ Schadensabwicklung

˃ Enge Abstimmung mit den internen Abteilungen zur 
Umsetzung der rechtlichen Anforderungen

˃ Versicherungswesen

˃ Förderwesen

˃ Unterstützung der Administration

Anforderungen

˃ Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

˃ Absolviertes Gerichtsjahr erwünscht

˃ Mehrjährige Berufserfahrung im Vertragswesen, in der 
Rechtsabteilung eines Unternehmens oder einer 
Rechtsanwaltskanzlei

˃ Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift

˃ Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise

˃ Kommunikations- und Teamfähigkeit, lösungsorientiertes 
Denken

˃ Interesse an technischen Themenstellungen

Wer wir sind & was wir bieten

˃ Ein kollegiales Team mit Teamgeist und ein offenes, 
freundliches Betriebsklima

˃ Eine interessante Tätigkeit in einer wegweisenden und 
zukunftsstarken Technologie

˃ Flexible Arbeitszeiten inkl. Home Office waren für uns schon 
seit vielen Jahren üblich

˃ Teamwork & zugleich eigenständige, flexible Aufgaben-
Gestaltung

˃ Wir schätzen Termin-Verlässlichkeit, eine 
problemlösungsorientierte Herangehensweise und 
Eigenverantwortung

˃ Viele andere Benefits. Mehr dazu auf: 
https://pjm.co.at/mit-uns/

Gehalt

Das Mindestgehalt beträgt 4.200 € brutto pro Monat
(auf 38,5 Stunden Basis). Das tatsächliche Gehalt ist abhängig 
von Qualifikation und Erfahrung.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

PJ Messtechnik GmbH
Waagner-Biro-Straße 125, 8020 Graz
z.H. Frau Alexandra Haßler
bewerbungen@pjm.co.at

Jurist:in (m/w/d) – Teilzeit 

www.pjm.co.at


